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1  Kokouspalkkiot

Kokouspalkkiot ovat

1. valtuusto ja sen valiokunnat, kaupunginhallitus ja sen jaostot 130 euroa.
2. lautakunnat ja niiden jaostot seka johtokunnat 100 euroa.

3. neuvostot ja muut toimielimet 70 euroa.

Puheenjohtajana toimivalle luottamushenkildlle maksetaan palkkio 50 %
korotettuna. Puheenjohtajan korotettu palkkio jaetaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kesken, jos varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana yli
puolet kokouksen kestoajasta. Yli kolmen tunnin kokouksen korotus maksetaan vain
peruskokouspalkkiosta ilman puheenjohtajan korotusta.

Lasndolo-oikeuden perusteella kokoukseen osallistuvalle ja asiantuntijana
kuultavalle luottamushenkillle maksetaan palkkio kokousta pitavan toimielimen
palkkion mukaan.

Kokouksesta, jossa jasen on ollut saapuvilla yli kolme tuntia, suoritetaan
lisapalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen tunnin jalkeen
alkavalta tunnilta. Kokouksen keskeytys neuvottelutauon ajaksi ei vahenna
kokousaikaa. Jos kokous keskeytyy muun syyn vuoksi vahintaan 30 minuuttia,
keskeytys* vahennetaan kokouksen kokonaiskestosta.

Matka-aikaa ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa palkkio on 60 euroa. Edellytys
maksamiselle on, etta jasen on ilmoittanut kantansa asiaan.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja
jasenelle maksetaan kokouksista palkkiota

1. puheenjohtajalle 110 euroa ja yli kolmen tunnin kokouksesta 150 euroa.
2. jasenelle 90 euroa ja yli kolmen tunnin kokouksesta 110 euroa.

Aénestyksen toimituspaivilté, jossa jasen on ollut saapuvilla yli kolme tuntia,
maksetaan lisapalkkiona 30 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen tunnin
jalkeen alkavalta tunnilta. Palkkioon sisaltyy vaalitoimituksen laskentatehtava.
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Poytakirjantarkastus sisaltyy kokouspalkkioon.

Jos saman paivan aikana pidetaan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous tai
muu toimitus tai seminaari, maksetaan jokaisesta palkkio erikseen.

2 Palkkion maksamisen edellytys

Palkkion maksamisen edellytyksena on toimielimen poytakirja, muistio tai
l[asnaololista, mista ilmenee lasnaoloaika.

Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta luottamushenkild on ollut Iasna koko
kokouksen, jos kokous on kestanyt enintaan tunnin ja yli tunnin kestavissa
kokouksissa vahintaan puolet kokousajasta. Varajasen saa taysimaaraisen
kokouspalkkion ollessaan paikalla vain osan kokouksesta.

Jos kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika kokousta voida pitad, maksetaan
kokoukseen osallistuneille kokouspalkkio.

3 Kokousten ulkopuoliset luottamustehtavat

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista maksetaan kokouspalkkion
lisaksi kuukausipalkkio

1. valtuuston puheenjohtajalle 450 euroa.

2. valtuuston | ja Il varapuheenjohtajalle 150 euroa.

3. kaupunginhallituksen puheenjohtajalle 850 euroa.

4. kaupunginhallituksen | ja Il varapuheenjohtajalle 150 euroa.
5. kaupunginhallituksen varsinaisille jasenille 100 euroa.

6. tarkastuslautakunnan, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan ja teknisen lautakunnan
puheenjohtajalle 150 euroa.
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Jos luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtavaansa, oikeus kuukausipalkkioon
lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta saa
varapuheenjohtaja tai -jasen kuukausipalkkion.

4 Toimituspalkkio

Toimielimen ja sen jasenen suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta
toimituksesta maksetaan kokouspalkkio maaraavan toimielimen mukaan. Palkkion
maksamisen edellytyksena on toimielimen paatds tehtavaan maaraamisesta tai
kaupunginjohtajan, hallintojohtajan tai talousjohtajan kutsu.

Taulukko toimituspalkkioiden maksamisesta on ohjeen lopussa.

5 Kustannusten korvaaminen

Toimituspalkkiot ja kustannukset haetaan luottamushenkilén korvaushakemuksella
vahintaan kaksi kertaa vuodessa eli kevaan kokouksista toukokuun loppuun
mennessa ja syksyn kokouksista marraskuun loppuun mennessa.

Luottamushenkildlle maksetaan ansionmenetyskorvaus seka korvaus sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidosta tai muusta vastaavasta syysta kultakin alkavalta
tunnilta, kuitenkin enintaan kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Tuntikorvaus on
enintaan 32 euroa.

Luottamushenkildn tulee esittaa ansiomenetyksesta tydnantajan todistus, jonka
mukaan luottamustoimeen kaytetty aika olisi ollut hanen tytaikaansa ja etta hanelle
ei makseta silta ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajan tulee antaa vastaava kirjallinen
selvitys ja vakuutus kustannusten maarasta. Todistusta ja selvitysta
ansionmenetyksesta ei vaadita, jos korvattava maara on enintdan 15 euroa tunnissa.
Talldin luottamushenkildn tulee antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksesta.
Ansiomenetyskorvaukseen kuuluu kokousaika taukoineen, kohtuullinen matka-aika
kokoukseen seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset
neuvottelut.

Muista kustannuksista tulee antaa kirjallinen selvitys.
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Matkakustannukset korvataan vain vakituiselta asunnolta lisalmesta kunnallisen
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Jos luottamushenkil6 tulee

kokoukseen tyopaikaltaan, korvataan tydpaikan ja kokouspaikan valinen matka sen

ollessa lyhyempi kuin kodin ja kokouspaikan valinen matka. Kaupunginhallitus voi

yksittaistapauksessa maarata toisin majoittumiskorvauksesta.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia

kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan todelliset taksi- tai invataksikulut

maksukuitin mukaan. Asia on sovittava etukateen henkilostoassistentin kanssa.

6 Luottamushenkilomaksut

Kaupunki perii luottamushenkildmaksut, jos valtuutettu on antanut kirjallisen

valtuutuksen.

Erimielisyyksien ratkaiseminen

Kaupunginhallitus ratkaisee palkkion tai korvauksen luottamushenkilén pyynndosta,

jos sen maarasta tai perusteista syntyy erimielisyytta.

8 Toimituspalkkiot

Vuosipalkkio = VP
Toimituspalkkio = TP

Kokouspalkkio = KP

Tilaisuus Palkkio
Kuntakokoukset, KYS, SOTE, YSAO, SAKKY YM.* TP
SOTEN palvelusopimusneuvottelut ja muut neuvottelut* TP
Kaupunginjohtajan jarjestamat puheenjohtajiston palaverit ja VP
aamupalaverit

Ohjausryhmat, hankkeet** TP
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Tilaisuus Palkkio
Tyohoénottohaastattelut** TP
Kummivaltuutetut** KP
Investointien hankeryhmat** TP
Katselmukset, tydmaakokoukset** TP
Erilaiset infot, jarjestot, kaavaesittelyt, ym, VP
Jos on erikseen maaratty / pyydetty edustamaan TP
Uusien luottamushenkildiden perehdytys TP
Kaupungin jarjestamat koulutukset TP
. . . VP
Avoimet seminaarit
. . . TP
Kaupunginvaltuuston seminaarit ja koulutukset
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan TP
kutsumat puheenjohtajien ja ryhmapuheenjohtajien neuvottelut
Seppeleenlaskut, hautajaiset, syntymapaivat, vuosijuhlat, VP
merkkipaivat
Edustaminen, vierailut, isannyys VP
Tutustumismatkat VP
[ltakoulut, suunnittelukokoukset, ei makseta korotuksia TP
Kokoukseen valmistautuminen, tiedonvaihdot ym. VP

*) Toimielimen tai toimialajohtajan maaraama kaupungin edustaja
**) Toimielimen valitsema edustaja

8 1 *korjattu kirjoitusvirheena 8.6.2021
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