
ASIAKKAIDEN
TARINAT

Uutta suuntaa elämään!



MIKA, 26 V

Koulutus: levyseppähitsaaja
Työkokemus: viimeiset 5 vuotta
samassa yrityksessä. Nyt hänet
on yllättäen irtisanottu. 
Tulevaisuuden suunnitelmat:
Löytää oman alan töitä nopealla
aikataululla.

"Nopeasti töihin."
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Mika on ilmoittautunut työttömäksi ja
varaa ajan oma-asiantuntijalle
alkuhaastatteluun. 
Mika ja asiantuntija laativat yhdessä
työllistymissuunnitelman ja samalla
Mikalle asetetaan työnhakuvelvoite.

Mika kokee CV:n päivittämisen vaikeaksi
ja haluaisi siihen apua esimerkiksi
valmennuksesta.  Asiantuntija ilmoittaa
hänet työnhakuvalmennukseen. Mikan
työnhakuvelvoite on 4 paikkaa, mutta
valmennuksen aikana kaksi. 

Mika osallistuu sovitusti
työnhakuvalmennukseen. Hän
päivittää siellä ansioluettelonsa ajan
tasalle. Mika osallistuu myös
rekrytointitapahtumiin ja jättää
työnantajille omia yhteystietojaan.
Mika ja oma-asiantuntija ovat
yhteydessä sovituin väliajoin.

 

Muutama potentiaalinen
työnantaja ottaa yhteyttä ja
tarjoaa Mikalle omalta alalta
kokoaikatyötä. Mika työllistyy
noin 3kk työttömyysjakson
jälkeen. 
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Alkuhaastattelun teemat:
-Oma osaaminen
-Omat toiveet 
-Työllistymissuunnnitelman
laatiminen yhdessä
 -CV ei ole ajantasalla
-Omat digitaidot heikot
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Koulutus: peruskoulu, opinnot aiemmalta alalta
keskeytyneet ja eronnut oppilaitoksesta.
Työkokemus: Lyhyitä harjoitteluita ja pätkätöitä
palvelualalta.
Tulevaisuudensuunnitelmat:
Tytt eii tiedä mitä tekisi seuraavaksi. Muoti, kauneus ja
asiakaspalvelutyö kiinnostavat. 

TYTTI, 18 
"Kohti opintoja?"
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Tytti on ilmoittautunut
työttömäksi ja varaa ajan oma-
asiantuntijalle alkuhaastatteluun. 
Tytti ja asiantuntija laativat
työllistymissuunnitelman

Tytti täydentää Foreammatti-kyselyn,
jonka tunnuksen hän saa omalta
kuntakokeilun asiantuntijaltaan. 

Tytti etsii aktiivisesti työnantajaa, joka voisi ottaa hänet palkkatuella töihin.
Hän kysyy, onnistuisiko työkokeilu paikallisessa kosmetiikkaliikkeessä
kuukaudeksi. Kokeilu auttaa näkemään, kiinnostaako ala ja saamaan
kokemusta. 
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Muista!-Hae yhteishaussa,

koska olet alle 25v!

-Täytä Foreammatti

-Palkkatukityö ei voi

alkaa ennen päätöstä! 

Tytti innostuu alasta ja hakee jatkuvassa haussa liiketoiminnan
perustutkintolinjalle. Tytti valitaan koulutukseen ja hän siirtyy päätoimiseksi
opiskelijaksi.  Tytti i lmoittaa muuttuneesta tilanteestaan asiantuntijalleen. 

 



SAMU, 29 

Koulutus: rakennusmies.
Työkokemus: Määräaikaisia töitä omalta
alalta. Viimeisin sopimus päättyi sovitusti.
Harrastukset: puutyöt, remontointi ja
entisöinti.
Tulevaisuuden suunnitelmat:
Haaveena oma yritys. 

"Kohti yrittäjyyttä?"
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Samu on hakenut aktiivisesti töitä
jonkin aikaa, mutta niitä  ei ole
löytynyt. Hän on alkanut miettiä
myös yrittäjyyttä. 

Hän ottaa yhteyttä kaupungin
yritysneuvojiin. Yritysneuvojat voivat auttaa
Samua arvioimalla, onko idea
toteuttamiskelpoinen ja voiko Samu hakea
starttirahaa tai muuta rahoitusta. 

03 Samu ja oma-asiantuntija laativat
yhdessä yrittäjyyteen suuntaavan
suunnitelman.  Samu käy
verkostoitumistapahtumissa ja hankkii
tietoa yrittämisestä. 

tee liiketoiminta-

suunnitelmaIlmoita omalle
virkailijalle

suunnitelmistaMuista aloittavan 

Muista:

   yrittäjän tuet

Samu aloittaa päätoimisen yrittäjyyden
ja toteuttaa haaveensa.

 



SIRPA, 45

Koulutus: Merkonomi
Työkokemus:  Töissä pankissa ennen sairastumista
masennukseen. Nyt Sirpa on ollut pidempään poissa
työelämästä.
Tulevaisuuden suunnitelmat:
Toiveena on saada päiviin sisältöä ja rytmiä. Haaveena
on päästä vielä takaisin työelämään.

"Kuntoutuksen avulla eteenpäin."
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Sirpa keskustelee oma-asiantuntijan kanssa tavoitteistaan ja
toiveistaan. Sirpa täyttää oman kykyviisarin ja laatii asiantuntijan
kanssa aktivointisuunnitelman. 

Myös sosiaaliohjaaja pitää kuntouttavaa työtoimintaa hyvänä ideana. Sirpa
tutustuu asiantuntijan kautta Toimi-säätiöön ja sen toimintaan. Sirpa haluaisi
päivärytminsä kuntoon ja sosiaalisuutta elämäänsä, missä tämä palvelu voisi
myös auttaa. Sirpa kirjoittaa sopimuksen Toimi-säätiön kanssa.  

03 Sirpa osallistuu kuntouttavaan työtoimintaan sovitusti.  Se auttaa
ylläpitämään päivärytmiä ja yksinäisyys on samalla vähentynyt.

Sirpa keskustelee monialaisessa tiimissä tilanteestaan.   Sirpalla on haaveena päästä
tekemään ravintola-alan töihin. Koska hakua ei ollut menossa juuri nyt, hän hakee alalle
työvoimakoulutuksen kautta. 



Koulutus: Pieneläinhoitaja 
Työkokemus: Muutamia lyhyitä työpätkiä ja 
harjoitteluja. 
Tulevaisuuden suunnitelmat:
Saada töitä tai mahdollisesti opiskella uusi ammatti. 

ELLI, 38V
"Opinnollistamisella uusi suunta."
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Elli i lmoittautuu työttömäksi. Hänet kutsutaan
oma-asiantuntija-ajalle.

Elli  hakee työkokeiluun paikalliseen kehitysvammaisten
ryhmäkotiin. Hän innostuu alasta ja miettii ,  voisiko hän suorittaa
hoiva-avustajan opintoja.

Opinnollistaminen onnistuu. Ellil le tehdään uusi
palkkatukisopimus, johon opinnollistaminen kytketään. Kun
palkkatuki on myönnetty, Elli  voi aloittaa työssä. 

Elli  osoittaa osaamisensa näytössä ja suorittaa hoiva-avustajan
työhön vaadittavat opinnot. Hän saa myöhemmin töitä kyseisestä
ryhmäkodista.

Elli  muistaa kuulleensa opinnollistamisesta, ja haluaa selvittää, voisiko
sen yhdistää nykyiseen työkokeilupaikkaan. Hän ottaa yhteyttä oma-
asiantuntijaansa. Opiskelumahdollisuuksista kysytään myös
paikalliselta oppilaitokselta. 


