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Monoa multitaskaukselle -valmennus
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MUISTI LISTA MONOTASKAU KSTA
OPETTELEVILLE

Miten lahtea liikkeelle?

O Varataan aikaa yhteiseen keskusteluun. Tarvittaessa varataan
useampi keskustelutuokio eri teemoaille.

Keskustellaan yhdessa aivoja kuormittavista tekijoista ja
sovitaan keinoista, joilla aivokuormaa vahennetaan.

Kirjataan ylos sovitut toimenpiteet, jotta voidaan seurata miten
niiden kayttbonotto etenee.

Muistetaan, etté tassakin asiassa kehittaminen ei ole yksi
tempaus, vaan pitkdjanteista tyota.
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Muista ainal

O Keskity yhteen asiaan kerrallaan

O Pienikin teko auttaa ja kun teosta tulee rutiini, olet jo pitkalla!

0 Omien tapojen muokkaus on tarkea tydtehtavasi

O Armollisuus — Mika on riittdvan hyva tanaan?

O Kuormituksen hallinta on vaikuttavampaa yhdessa ja antaa
yksilolle mahdollisuuden muokata omaa tyotaan.

Seuraavalla sivulla on lisalmen
webinaareissa nousseita omia kokeiluideoita.
Valitkaa niista itselle ja tybyhteisolle parhaat

kokeiltavaksi!
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Aivotyd tydyhteisdssa

Pottu kerrallaan.

/Vi:}b&’w Tydterveyslaitos —d
Omat ideat kayttoon!

Kiireneutraali lisalmi on yhteinen tavoitteemme!

Ota sinakin Monoa multitaskaukselle —webinaareissa syntyneet ideat
avuksi omaan ja tyoyhteisosi arkeen. Yksi kokeilu kerrallaan — siita se
keskittymisen ihme syntyy.

Keskeytykset, hdiriot ja tietotulva — Mika kokeiltavaksi? Mita voisit itse kokeilla?

O S&hkopostin sulkeminen O Harjoittelen tiedostamaan
tydpaivan aikana, viestien omaa vastuuta siita, etten
lukeminen ja vastaaminen keskeytd muita teams -
muutamia kertoja paivassa. viesteilla turhaan
Kun avaan viestin, vastaan O Unohtaa liika tunnollisuus —
siihen heti Mika on riittavan hyva

Q Laitteet danettomalle, ovi tanaan?
kiinni. O Kavelykokous kayttoon

O Sahkopostin jatkuvan O Tavoitteiden kirkastaminen ja
vilkuilun lopettaminen tehtavien priorisointi sen

O Rauhoitettu tydaika ja sen mukaisesti: mika on tarkeinta
kalenterointi tanaan. Pyrkimys hyvaan

O Ajastuksen kayttoonotto ennakointiin ja
(pomodore -tekniikka) aikatauluttamiseen!

O Voinko opetella hyvaksi O Voisiko palaveriton paiva
keskeyttajaksi? kokeilu onnistua?

0 Enemman O Ty6rauhatunnit
etatydmahdollisuutta? O Saannot viestintakanavien

O Lappu oveen "teen kayttoon ja vastaamisaikaan
keskittymista vaativaa tyota” O Merkitaédn viestit, jotka ovat

O Puhelingjat asiakkaille tosi tarkeita.
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