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Johdanto

Vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta sailyy kunnissa,
kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvat itsehallintoalueille. Vuonna 2011
voimaan tullut terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle
vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista
toimenpiteista. Sen liséksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. Kunnan on strategisessa
suunnittelussaan asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen tavoitteet ja maariteltava niita tukevat
toimenpiteet.

lisalmen kaupunkistrategiassa 2020 on asetettu tulevaisuuden visio, arvot ja
kehittamisen painopisteet. Hyvinvointikertomus tukee kaupungin strategiaa ja
kehittamisen painopisteita. Hyvinvointikertomuksen painopisteena on
hyvinvointitiedon tuottaminen, analysointi ja kehittdminen.

Hyvinvointikertomus on olennainen osa kunnan normaalia vuosittaista
strategia-, talousarvio-, toiminta- ja kayttosuunnitelmatyota ja liittyy
tilinpaatoksiin ja arviointiin. Hyvinvointikertomustieto liitetdan jatkossa
paremmin muuhun toimintaymparistotietoon ja hyddynnetédan talousarvion
suunnitteluohjeiden ja itse talousarvion laadinnassa. Talousarvioon linkitetaan
kuntalaisten hyvinvointiin liittyvat osa-alueet eli ns. hyvinvointisuunnitelma.
Hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurataan normaalien tilinpaatosten
yhteydessa ja valtuustokausittaisella laajemmalla hyvinvointikertomuksella.
Hyvinvointikertomustiedon perustalta kaupunkistrategiaan asetetaan jatkossa
hyvinvointiin liittyvat strategiset linjaukset, indikaattorit ja tavoitteet. Strategian
hyvinvointimittarit osoittavat painopisteet hyvinvoinnin johtamiselle. lisalmen
kaupungin tavoitteena on luoda toimivat, poikkihallinnolliset
hyvinvointirakenteet ja kytked hyvinvointijohtamisen nakdkulma osaksi
lisalmen kaupungin toimintaa seka toiminnan ja talouden suunnittelua.

Tybkaluna hyvinvointikertomuksen tuottamisessa on kaytetty valtakunnallista
sahkaista hyvinvointikertomusta ja laajaa indikaattoripakettia.

Hyvinvointikertomus rakentuu kahdesta osasta:

Osal Katsaus kuntalaisten hyvinvointiin (paattyvan valtuustokauden
arviointi)
Osalll Suunnitelma kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisesta (jaljella

olevan valtuustokauden suunnittelu)

Kaupungin koko johtoryhma toimii hyvinvointiryhmana. Taman ensimmaisen
hyvinvointikertomuksen valmistelevan tyéryhman muodostavat
elinkeinojohtaja Terho Savolainen, sivistystoimenjohtaja Kirsi-Tiina Ikonen,
kaavoituspéaallikké Sari Niemi, tyollisyysasiantuntija Tuuli Sokka-Hukkanen ja
vapaa-aikajohtaja Pekka Partanen (pj).
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Yla-Savon SOTE kuntayhtyma tuottaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
lisalmen liséksi Kiuruvedelle, Sonkajarvelle ja Vieremalle. SOTE-
kuntayhtyméassa on maaritelty SOTE-kuntien yhteiset hyvinvointi-indikaattorit
sosiaali- ja terveyspalvelujen l&htékohdista.

Linkki Yla-Savon SOTE kuntayhtyman hyvinvointikertomukseen

Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan kaupungin palvelurakennetta,
kaupunkilaisten terveytta ja toimintakykya, turvallisuutta, tasa-arvoa ja
oikeudenmukaisuutta, asumista ja ymparistoa, toimeentuloa, kuntalaisten
palveluja ja eri ik&luokkien hyvinvointia.

Hyvinvointikertomuksen vertailualueina kaytetdan Varkautta, Siilinjarvea,
Pieksdmaked, Torniota, koko maata ja Pohjois-Savoa.

Lausunnot Hyvinvointikertomuksesta

Hyvinvointikertomuksesta jattivat kaupungin valtuustoryhmien lisaksi
lausuntonsa Yla-Savon koulutuskuntayhtyma, Ikaihmisten neuvosto, lisalmen
Vammaisneuvosto ja lisalmen Nuorisoneuvosto.

Yleisend kommenttina lausunnoista voi todeta, ettd lausunnon antajat pitivat
tarkedna hyvinvointikertomuksen laatimista ja sen hyddyntamista asukkaiden
hyvinvointiin liittyvissa asioissa. Lausunnoista on keratty tarkeimmat asiat
hyvinvointikertomukseen ja osa kommenteista liitetty suoraan tekstiin.
Joissakin lausunnoissa on viitattu Yla-Savon SOTE kuntayhtyman jarjestamiin
palveluihin. Naistd kommenteista lahetetdan tieto Yla-Savon SOTE
kuntayhtymaélle.

Vuonna 2016 valmistuvat seuraavat lakisdéateiset hyvinvointia edistavat
toimintaohjelmat: Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,
Vammaispoliittinen ohjelma ja Ikd&ntyneen vaeston hyvinvointiohjelma
Jatkossa edella mainitut toimintaohjelmat tullaan paremmin yhteen
sovittamaan laaditun Hyvinvointikertomuksen kanssa. Samalla myos
kehitettavat toimenpiteet tasmentyvat.

Hyvinvointikertomus on esitelty lisalmen kaupungin valtuustoseminaarissa
18.4.2016. Hyvinvointikertomukseen on lisatty seminaarin jalkeen muun
muassa varhaiskasvatuksen osuutta.
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OSA | Katsaus kuntalaisten hyvinvointiin (paattyvan
valtuustokauden arviointi)

1. Yhteenveto hyvinvoinnin tilasta valtuustokaudella 2013-2016

Alla olevaan yhteenvetoon on poimittu merkittavimmat sdhkdisen
hyvinvointikertomuksen mitattavissa olevien teemojen perusindikaattorit
asukkaiden hyvinvointiin liittyen.

Merkkien selitykset:

H

«“==pei muutosta tai muutos alle 5 %
‘N'muutos vahintdan 5 %
m"'muutos vahintaan 10 %
HN’H'muutos vahintaan 15 %

Hmuutos mydnteiseen suuntaan
H¥muutos kielteiseen suuntaan
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1.1 Kunnan rakenteet, talous ja elinvoima

lisalmen kaupungin elinkeinorakenne on monen vahvan toimialan varassa.
lisalmi on Yl&-Savon talousalueen keskus ja vaesto keskittyy lisalmen
kaupunkikeskuksen laheisyyteen.

Toimialoittain tarkasteltuna lisalmessa tydpaikkoja oli yhteensa 9 258
(Pohjois-Savon liitto/ Tilastokeskus 31.12.2014), joista alkutuotannossa 6,0 %,
jalostuksessa 22,4 % ja palveluissa 71,6 %. Kolme suurinta toimialaa
lisalmessa ovat sosiaali- ja terveyspalvelut (20 % tydpaikoista), teollisuus (18
% tyopaikoista) ja tukku- ja vahittaiskauppa (13 %) tyopaikoista. lisalmen
tyottdmyysaste on huonontunut viimeisen vuoden aikana huolestuttavasti ja
on heikompi kuin Pohjois-Savossa ja koko maassa keskimaarin. lisalmen
tyopaikkojen lukumaara on kuitenkin suurempi kuin alueella asuvan tyéllisen
tyovoiman lukumaara; tyopaikkaomavaraisuus lisalmessa on 106,1 %
(Tilastokeskus/tydssakaynti/tyopaikkaomavaraisuus 2007-2013).

Pohjois-Savon aluetalouskatsauksen mukaan yritysten liikevaihdon muutos
tammi-kesékuussa 2015 oli -0,5 % ja koko maassa -1,1 %. Yla-Savossa
alkuvuonna 2015 liikevaihto laski 2,1 %, mutta pitkalla ajalla seudulla
liikevaihdon kasvu on ollut nopeinta maakunnassa, keskimaarin 3,0 %
vuodessa.

Vaestomuutosten ennakkotietojen mukaan Yl&-Savossa vaesto vaheni
alkuvuonna 2015 yhteensa 386 henkil6lla, kun vuosi sitten menetys oli 295
henkil6a. lisalmi menetti alkuvuonna 112 asukasta, kun vuosi siten
vaestotappio oli vain 22. lisalmi on maakunnan toiseksi suurin kaupunki ja sen
vakiluku oli 22 003 elokuussa 2015. Vertailukuntiin nahden kehitys on ollut
parempaa kuin Varkaudessa, mutta huonompaa kuin Siilinjarvella.
Vaestdennuste vuoteen 2030 on lievasti negatiivinen.

lisalmen huoltosuhde on kehittynyt huonompaan suuntaan ja on heikompi kuin
koko maassa tai Pohjois-Savossa keskimaarin.

lisalmen seudulla yhdyskuntarakenne on laaja ja palveluja kayttavat inmiset
asuvat hajallaan. Tavoitteena on ollut keskittda palveluita, mika vaistamatta
johtaa asukkaiden kannalta pitempiin matkoihin palveluja haettaessa.
Etaisyyksien kasvaessa myds liikenneverkon kunto ja toimivuus ovat
keskeisia hyvinvointia edistavia asioita. Tarke&a onkin hyvalla
yhdyskuntarakenteen ja palveluverkon suunnittelulla ennakoida asukkaiden
hyvinvoinnin turvaaminen mahdollisimman kestavasti kuntatalouden kannalta.
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Kunnan rakenteet, talous ja elinvoima

Teemall) Perusindikaattori@® lisalmi kjl V2 3 4 V5 6
Arvo“ Muutosﬁ ark |Siil |ek Torn Pohj |Koko

Kunnan \Véesto 31.12. (2014) Info 22114 2186021667 22321

rakenteet, talous i e

ja elinvoima

Kunnan Huoltosuhde, demografinen (2014) 60,2 63,3 60,3 66,4 59,7 59,4

rakenteet, talous |[Info m

ja elinvoima

Kunnan \Vaestéennuste 2030 (2012) Info 21602 1988623348 23477 -

rakenteet, talous ???

ja elinvoima

Kunnan Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 -4

rakenteet, talous |asukasta (2014) Info Hf

ja elinvoima

Kunnan Muu kuin suomi, ruotsi tai saame 20,3 11,8 20,1 (23,7 24,2 56,7

rakenteet, talous |aidinkielend / 1 000 asukasta (2014)

ja elinvoima Info

Kunnan Lapsiperheet, % perheista (2014) Info (36,4 39,6 36,1 38,9

rakenteet, talous i e

ja elinvoima

Kunnan Yksinhuoltajaperheet, % lapsiperheista 19,7 21,8 19,8 20,8

rakenteet, talous |(2014) Info i -

ja elinvoima

Kunnan 'Yhden hengen asuntokunnat, % 43,6 47,5 31,8 454 (39 42,8 41,9

rakenteet, talous |asuntokunnista (2014) Info i e

ja elinvoima

Kunnan Koulutustasomittain (2014) Info 317 310 292 324 (335

rakenteet, talous f

ja elinvoima

Kunnan \Verotulot, euroa / asukas (2013) Info (3299 3369 3616 (3234 (3474 3329

rakenteet, talous H

ja elinvoima

1.2 Kaikki ikaryhmat

Aanestysaktiivisuus (56,9 %) on vuoden 2012 kuntavaaleissa pysynyt samalla
tasolla edellisiin vaaleihin verrattuna, jadden hieman koko maan tilanteesta
mutta ollen kuitenkin parempi kuin vertailukunnissa Varkaus, Siilinjarvi ja
Pieksamaki.

Sairastavuusindeksi kelan indeksin (2014) mukaan on pysynyt samalla tasolla
ja on hieman pienempi (10 %) kuin vertailukunnissa Varkaus ja Pieksamaki,
Siilinjarveen verrattuna sairastavuusindeksi on hieman suurempi. Kaikkien
Yla-Savon SOTE kuntayhtyman kuntien osalta indeksi on noin 20 %
valtakunnan keskiarvoa suurempi.

Yla-Savon SOTE kuntayhtyméan laajan hyvinvointikertomuksen (2015-2016)
mukaan ladkaripalveluiden peittavyys ja vastaanottokontaktien tuotto on
huonoin lisalmessa. Aikaisempien selvitysten perusteella kuitenkin
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avoterveydenhuollon palveluiden tuotto on huomattavan paivystysluonteista.
Siten tuotetun palvelun maara ei valttamatta heijastu vaeston terveydentilaan
odotetulla tavalla. Avoterveydenhuollon suuresta volyymista huolimatta
alueemme erikoissairaanhoidon palveluiden kaytto ylittaa selvasti valtakunnan
keskiarvon. Erikoissairaanhoidon palveluiden keskitasoa suuremmasta
kaytosta huolimatta erikoissairaanhoidon kustannukset ovat valtakunnallista
keskitasoa.

Terveydenedistamisaktiivisuus kunnan strategisessa johtamisessa (TEA-
viisari) on muuttunut parempaan suuntaan, jaé kuitenkin vertailukuntien ja
koko maan pistemaarasta.

Poliisin tietoon tulleet huumausainerikokset sek& henkeen ja terveyteen
kohdistuneet rikokset ovat olleet kasvussa (n. 10-15 %).

Asunnottomia ja yksinaisia on vuonna 2014 ollut 0,4 / 1 000 asukasta kohti,
tilanne on parempi kaikkiin vertailukuntiin verrattuna, ja selkeasti parempi kuin
koko maan tilanne.

Kaikki ikaryhmat

Teema Perusindikaattori @ “Sa"“é Bkjl . \S/ZI \P/3 ’ ¥4 \P/Sh'\léek
Arvo® Muutos ark |Sii iek [Torn |PohjKoko
Osallisuus Adnestysaktiivisuus kuntavaaleissa, % 56,9 54,1 56,3 54,2 60,1 |- 58,2
st e
(2012) Info
Terveys ja Kelan sairastavuusindeksi, ikavakioitu (2014) 117,4 127,9107,4
S st e
toimintakyky Info
Terveys ja THL:n sairastavuusindeksi, ikavakioitu (2011)/114,9 * ”110,4
toimintakyky Info
Turvallisuus Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen (9,7 9,7
kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta H
(2013) Info
Turvallisuus Alkoholijuomien myynti asukasta kohti 100 (9,7 H 9,7 .
%:n alkoholina, litraa (2014) Info
Turvallisuus Poliisin tietoon tulleet huumausainerikokset / (0,8 m
1 000 asukasta (2014) Info
Asuminen ja Asunnottomat yksinéiset / 1 000 asukasta (0,4 m .
ymparisto (2014) Info
Toimeentulo Kunnan yleinen pienituloisuusaste (2013) 15,8 - 8,6 16,8 15 |[15,9|13,9
Info
Kuntalaisten Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA) kunnan |60 - -
palvelut strategisessa johtamisessa, pistemaara Hf
(2013) Info
Kuntalaisten Aikuisten mielenterveyden avohoitokaynnit/ (763 H 136 581
palvelut 1 000 18 vuotta tayttanyttéa (2013) Info
Kuntalaisten Sosiaali- ja terveystoimen nettokustannukset, (3728 H 4028 3381 4276 (3267 |3894 3595
palvelut euroa / asukas (2013) Info
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1.3 Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
Ylipainoisten lasten maara on kasvanut voimakkaasti. Lilkkunnan
harrastaminen vapaa-ajalla on vahentynyt. Yha useampi tuntee
terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi.
Varhaisnuorten tupakointi ja alkoholinkaytté on vahentynyt, mutta
huumekokeilut ovat lisd&ntyneet. Koulukiusaaminen on yleisempéa kuin
vertailukunnissa.
Ahtaasti asuvien perheiden maara seka pienituloisuusaste ovat lisdantyneet.
Kasvatus- ja perheneuvolapalveluita kaytettiin enemman kuin maassa
keskimaarin, mika on linjassa siihen, ettéa nuorten kokeman mukaan
koulukuraattorin ja psykologin vastaanotolle paasy koettiin aiempaa
helpommaksi.
Koululounaan on jattanyt valiin reilu kolmannes oppilaista.
Pitkalla aikavalilla koulun tydilmapiiri on parantunut.
Varhaiskasvatuksessa on paivahoitopaikka lastensuojelun avohuollon
tukitoimena 42 lapsella.
Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
reema @ Perusindikaattori @ Tisalmi Vi FZ V3 F V5 Fﬁ
lArvo |[Muutos [VarkSiil |PiekiTornPohjKoko
Elédmaéanlaat Ei yhtéan laheista ystéavaa, % 8. ja 9. luok ilaista (2013) |6,8
amanlaatu 1';1:::” aan laneista ystavaa Ja uoKan oppilaista '

Kuntalaisten
palvelut

H
[Terveys ja Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja |16,5 1,
toimintakyky 9. luokan oppilaista (2013) Info
[Terveys ja lYlipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) Info 21,9 m
toimintakyky
[Terveys ja Harrastaa hengastyttédvaa liikkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h 30,6 m
toimintakyky viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) Info
[Terveys ja Tosi humalassa véhintéan kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. 9,2 m
toimintakyky luokan oppilaista (2013) Info
[Terveys ja Tupakoi péivittdin, % 8. ja 9. luckan oppilaista (2013) Info 12,9 #
toimintakyky
[Terveys ja Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luckan |5,8 m
toimintakyky oppilaista (2013) Info
Turvallisuus Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan 8
s A —p
oppilaista (2013) Info
Turvallisuus Vanhemmuuden puutetta, % 8. ja 9.luokan oppilaista (2013) 21
Info o
JAsuminen ja \IAhtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista 29,6 1.
lympéristd lapsiasuntokunnista (2014) Info
[Toimeentulo Lasten pienituloisuusaste (2012) Info 16 1
t

Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat vuoden aikana / 1 000 (115
alle 18-vuotiasta (2014) Info
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Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) |5,8 ‘H‘f 4,8 4.8 4,4 4 8,8
Info
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luckan oppilaista (2013) Info |13,1 ?7? 8,7 9.4 7,8 [11,9|- 11,3
Koulukiusattuna véhint&an kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) 8 — 5,6 |59 4,7 8,7 6,9
Info
Ei sy6 koululounasta péivittéin, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) Info 38,7 ‘H‘f 36,8 30,6/36,8141,7 - 33,9
Koulun ty&ilmapiirissd ongelmia, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2013) Info 22 l 25,9 27,721,1|26,8 - 26

1.4 Nuoret ja nuoret aikuiset

lisalmen Nuorisotakuuraportin 2015 mukaan lisalmessa oli vuoden 2014

aikana nuorisotakuun piiriin kuuluvia 15-29-vuotiaita yhteenséa 3 676 henkiloa
(vuonna 2013 yhteensa 3 788). Nuorisotakuulla tavoitellaan kohderyhmaan

kuuluvan henkilon tyottomyyden paattymista ennen kolmea kuukautta.
lisalmessa vuoden 2014 osalta nuorisotakuu toteutui raportin mukaan

selkeasti maan keskiarvoja paremmin.

llIman laheista ystavaa olevien nuorten osuus on lisaantynyt lukio-
opiskelijoiden keskuudessa, mutta ammatillisten oppilaitosten osalta tulokset

ovat pysyneet ennallaan.

Kolmasosa lukiolaisista harrastaa liikuntaa liian vahan. Kaikissa

vertailukunnissa seka koko maassa tilanne on parempi kuin lisalmessa.
Kokemus terveydentilasta on myds samalla huonontunut, muissa
vertailukunnissa ja koko maassa tulokset ovat parempia. Koulutydnmaara on
koettu myds lilan suureksi.

Pitk&aikaisesti toimeentulotukea saavien nuorten osuus (18—-24-vuotiaat/
2013) on kasvanut, mutta on edelleen pysynyt hyvélla tasolla. Samoin on
kaynyt koulutuksen ulkopuolelle jaaneiden osuudessa. Tilanne on myds
parempi kuin vertailukunnissa.

Koulutuksen ulkopuolelle jd&neiden ja ty6ttomaksi jaaneiden nuorten maara
on vahentynyt ja on pienempi kuin vertailukunnissa tai koko maassa
keskimaarin.

Tupakointi, humalajuominen ja huumekokeilut vahentyivat.

Mielenterveyden héiri6ihin sairaalahoitoa saaneiden 18-24-vuotiaiden maara
on merkittavasti suurempi kuin maassa keskimaarin.

Ammatillisessa koulutuksessa nuoret kokivat tulleensa kuulluksi mutta
lukiolaiset kokivat entista useammin, etteivat he tieda kuinka koulun asioihin
voi vaikuttaa.

Elamanlaatu on ammatillisen koulutuksen opiskelijoilla pysynyt ennallaan ja
lukemat ovat paremmat kuin vertailukunnissa.
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Kokemus turvallisuudesta on ammatillisen koulutuksen opiskelijoilla

vertailukuntiin ndhden hyva.

Nuoret ja nuoret aikuiset

11

Teemal  |Perusindikaattori@® lisalmi 1 Vv2 V3
Arvo® Muutos ark Sil
Elaménlaatu |[Ei yhtédén l&heista ystavaa, % lukion 1. ja 2. 6,7 m
vuoden opiskelijoista (2013) Info
Elamanlaatu [Ei yhtaan laheistd ystavaa, % ammatillisen 7
oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista s -
(2013) Info
Henkinen Mielenterveyden ja kayttédytymisen héirididen (0,8
hyvinvointi vuoksi tydkyvyttomyyselaketta saavat 16 - 24- m
\vuotiaat, % vastaavanikéisesta vaestosta
(2014) Info
Terveys ja Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksitai 22,7
toimintakyky |huonoksi, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. f
vuoden opiskelijoista (2013) Info
Turvallisuus  |Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % |2,8
ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden s -
opiskelijoista (2013) Info
Turvallisuus  |[Kokenut fyysisté uhkaa vuoden aikana, % 17,3
ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden s -
opiskelijoista (2013) Info
Opiskelu ja  |Koulutuksen ulkopuolelle jaéneet 17 - 24- 7,4
tyd vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta m
(2013) Info
Opiskelu ja  |Nuorisoty6ttémat, % 18 - 24-vuotiaasta 19,3 m
tyd tydvoimasta (2014) Info
Asuminen ja |Koulun fyysisisséa tydoloissa puutteita, % lukion [30,9 ——
ymparistod 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2013) Info
Toimeentulo [Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 18 - (3,6
24-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta m
(2013) Info
Kuntalaisten [Mielenterveyden hairidihin sairaalahoitoa 17,4 149 13,148 5,4 (11,3 8
palvelut saaneet 18 - 24-vuotiaat / 1 000 Hf
vastaavanikaista (2014) Info
Tosi humalassa vahintdan kerran kuukaudessa, % lukion 1. ja 21,1 m 18,2 13 |- 15,1 - 19,6
2. vuoden opiskelijoista (2013) Info
Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % 36,6 33,5 31,7 [30,2 - - 35
ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2013) ‘}
Info
Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % lukion 1.ja 2. 6,3 m 6,7 (10,7 |- 3,3 | 13,2
vuoden opiskelijoista (2013) Info
Harrastaa hengastyttavaa liikkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 (30,5 - 25,2 (28,7 |- 24 - 28,9
h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2013) Info
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1.5 Tyoikaiset

lisalmessa tyollisten osuus tyoikdisesta vaestdsta noudattelee alueen ja
vertailukuntien tasoa, eika vaihtele vuositasolla suuresti. Ty6ttdmien osuus
tyovoimasta laski vuoteen 2014, mutta nousua on sen jalkeen ollut
havaittavissa. Tyottomyytta leimaa lisalmessa osin pitkittyminen ja
rakenteellisen ty6ttomyyden vahva osuus, joka lisalmessa on paitsi korkea,
my0s kasvusuunnassa. Pitkittyneen tyottomyyden osuutta tydikaisesta
vaestosta kuvaa hyvin tydmarkkinatuen kuntarahoitusosuus, jonka jyrkat
muutokset korostuvat pitkittyvien tyottomyyksien alueella; lisalmessakin
maksuosuuteen ennakoidaan voimakasta kasvua.

Suureen tyottdmyysasteeseen verrattuna lisalmessa voidaan hyvin.
Vertailuindikaattoreiden valossa lisalmen tydikaisista mielenterveysperusteista
sairauspaivarahaa saaneiden osuus, samoin kuin tyokyvyttomyyselakelaisten
osuus tydikaisesta vaestosta on pieni. Myds jo 50 vuotta tayttaneiden
perusterveydenhuollon kayntimaarat ovat verrokkikuntia alhaisemmalla
tasolla. Toimeentulotukea saaneiden osuus on myos pienempi ja pienentynyt
aiemmasta.

Tyoikaiset
Teemal  |Perusindikaattoril@® lisalmi

Arvoo

Kunnan Tydlliset, % vaestosta (2013) Info 39,4
rakenteet,
talous ja

elinvoima
Kunnan Tyottdmat, % tydvoimasta (2014) Info 13,8
rakenteet,
talous ja

elinvoima
Opiskelu ja |Vaikeasti tyollistyvat (rakennety6ttdmyys), % 15 - 64- 16,4
tyo uotiaista (2014) Info

Henkinen Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa 14,1
hyvinvointi  |[saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1000 vastaavanikaista
(2013) Info

Terveys ja  [Tyokyvyttdmyyseldkettd saavat 25 - 64-vuotiaat, % 11,1
toimintakyky |vastaavanikaisestd vaestosta (2013) Info
Kuntalaisten |Perusterveydenhuollon avohoidon laakarik&ynnit 50 - (621
palvelut 64-vuotiailla / 1 000 vastaavanikaista (2014) Info
Toimeentulo [Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64- 1,8
uotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta (2013) Info
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1.6 lkdihmiset

Ikaihmiset
Teem ao

Henkinen
hyvinvointi
Terveys ja
toimintakyky

Asuminen ja
ymparisto
Toimeentulo

Toimeentulo

Kuntalaisten
palvelut

vastaavanikaisestd vaestosta (2014) Info

vastaavanikaisestd vaestosta (2013) Info

Yla-Savon SOTE kuntayhtyman kuntien yli 75 vuotta tayttdneiden maara
kasvaa erityisesti vuoden 2020 jalkeen.

lisalmen kaupungin ja Yla-Savon SOTE kuntayhtyman valilla on virinnyt
yhteisty0 Itsendisen asumisen mallin muodossa. Prosessin omistaja on Yla-
Savon SOTE kuntayhtyma, joka laskee vaestbennusteen mukaisesti
palveluasumisen tarvetta lisalmessa. lisalmessa on palveluasuntoja
rakennettu tai rakenteilla yli tarpeen, siten tulevaisuudessa on naiden
laskelmien mukaan tyhjiakin paikkoja. lisalmen osalta tilanne on talla hetkella
hyva palveluasumisen tarjonnan suhteen.

Vaesto ikdantyy nopeasti ja valtakunnallisissa tavoitteissa on edistaa
itsendista kotona asumista mahdollisimman pitkaan. Yla-Savon SOTE
kuntayhtyman tavoitteena on, etta tulevaisuudessa yli 75 vuotiaista vain 2—3
% asuu laitoshoidossa ja 5—-7 % asumispalveluissa. Siten valtaosa asuu
kotona, jonne palvelut tarjotaan.

Erityisen& huolen aiheena ovat kotona asumisen olosuhteet ja niiden
soveltuminen ikaantyvalle vaestolle. lisalmen kaupungissa kerrostalokannasta
vain 20 % on varustettu hissilla, joka turvaa esteettoman liikkumisen.

Dementiaindeksi on lisalmessa erittain korkea. On mahdollista, etta lisalmen
dementiaindeksin korkea arvo johtuu siita, ettd Yla-Savon SOTE
kuntayhtyméassa on erinomainen muistipoli, joka diagnosoi suuren maaran
henkiloita. TAma yhdistettyna kotona asumisen tavoitteisiin luo haasteita
tulevaisuuteen.

Perusindikaattoril® lisalmi vi V2 V3 V4 V5 V6
Arvo®@Muutos@ VarkSiil - Piek Torn PohjKoko

Dementiaindeksi, ikévakioitu (2011) Info 157,6 m .... .
Erityiskorvattaviin 1a8kkeisiin oikeutettuja 65 vuotta (70,5 69,6 68,1 67,3 -
tayttaneitd, % vastaavanikaisesta vaestosta (2014) e

Info

— 5
Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % 89,1 - 89,7 /93,1 89,1 90,5 91 90,5

Taytta kansanelékettd saaneet 65 vuotta tayttéaneet, |3
% vastaavanikaisesta vaestosté (2013) Info

Toimeentulotukea saaneet 65 vuotta tayttaneet, % |1,5

A4

Saannollisen kotihoidon piirissé 30.11. olleet 75

vuotta tayttaneet asiakkaat, % vastaavanikaisesta
vaestosta (2014)
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2. Johtopaatokset hyvinvoinnin tilasta

2.1 Vahvuudet hyvinvoinnin edistdmisessa ja palvelujarjestelmisséa

kaupungin strategiset painopisteet ohjaavat ja tukevat asukkaiden terveyden ja
hyvinvoinnin edistamista (mm. nuoret tulevaisuuden tekijoina, hyvinvoiva
iisalmelainen, hyvan ympariston ja laadukkaan asumisen lisalmi)

monipuolinen elinkeinorakenne ja vahvoja teollisia toimijoita paikkakunnalla
palvelut kuntalaisille hyvalla tasolla

monipuoliset harrastusmahdollisuudet

monipuolinen erityisesti lasten ja nuorten toimintaan panostava jarjestosektori
lasten ja nuorten psykososiaalinen tuki toimii hyvin; koulukuraattorille, psykologille
seka tarvittaessa sairaalahoitoon paasee hyvin

nuorisotyottomyyteen on pystytty vastaamaan keskivertoa paremmin

nuorten kesatyotoimintaa on pystytty jatkuvasti kehittaméaan ja se on ollut
onnistunut keino tukea nuorta tydllistamisvalmiuksien parantamisessa

lisalmessa toimiva nuorten ohjaus- ja palveluverkosto eli monialainen tyéryhmé on
lisdnnyt yhteistyota eri toimijoiden kesken nuorten hyvinvoinnin edistamisessa ja
lisalmen nuorisotakuusuunnitelma kokoaa yhteen nuorille suunnatut hyvinvointiin
liittyvat asiat

tyoikaisten osalta seka tydllisyyspalveluiden keskittaminen omaan
palvelualueeseen etta seudullisen TYP-palvelun vetovastuun ottaminen lisdavat
palveluiden oikeinkohdentumista tyonhakija-asiakkaiden osalta

toimiva ja seudullinen liikkenneturvallisuussuunnitelma, joka ohjaa liikenneverkkoon
kohdistuvia investointeja

investoitu koulu- ja paivakotitiloihin ja kiinnitetty erityisesti huomiota
sisailmaongelmien korjaamiseen

ylakoulujen yhdistaminen on tuonut koko ikdluokan samojen palvelujen piiriin, esim.
liikunta- ja kulttuuripalveluiden saavutettavuus

Lausunnoista esille nousseet tarkeimméat asiat:

ohjaamotoiminnan kehittaminen antaa mahdollisuuden parantaa nuorten
palveluverkon toimintaa

Yla-Savon ammattiopiston keskeyttamisaste on puolittunut vuosien 2013-2015
valisené aikana ja negatiivinen keskeyttdminen on saatu erittin pieneksi.
Samanaikaisesti koulutuksen lapéisy on parantunut. Koulutuksella on iso rooli
nuorten syrjaytymisen ehkaisijdna ja nuorten yhteiskuntatakuun toteuttajana.
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2.2 Kehittamiskohteet hyvinvoinnin edistamisessa ja palvelujarjestelmissa

e lasten, nuorten ja perheiden omatoimisen liikkkumisen ja terveellisten elamantapojen
lisdaminen

o tydllisyydenhoidon keskittamisessa tulee tdsmentaa vaikuttavuuden
arviointiperusteita

e edelleen kasvava tyottomyysaste ja ty6ttomyyden pitkittyminen tuo haasteita
palvelujarjestelmén kattavuuteen ja oikeinkohdentumiseen myds muiden kuin
tyollisyyspalveluiden osalta

e tulevassa organisaatiouudistuksessa tulee huomioida kunnan rooli terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmisessa (sivistys- ja hyvinvointitoimiala, tekninen- ja
infratoimiala)

e nuorten kayttaytymisen muutoksiin pitd& pystya reagoimaan nopeasti muuttamalla
ja kokeilemalla uusia toimintatapoja

o ikaantyvien maaran kasvaessa myds kaupungin palveluissa tulee huomioida
ennakoivat ja omatoimisuutta tukevat toimenpiteet, kuten erilaisten esteettémien
matalankynnyksen asumisvaihtoehtojen ja turvallisuuden lisd&dminen kotona
asumisen tukemiseksi

e kouluhyvinvoinnin vahvistaminen, mm. kouluterveyskyselyssa nousseisiin ongelmiin
puuttuminen ja ennaltaehkéisyn lisadminen (mielenterveysongelmat, yksinaisyys,
koulukiusaaminen)

¢ varhaiskasvatuspalveluja tarjotaan monipuolisesti osa- ja kokopéaivahoitona seké
perhepaivahoidossa etta paivakotihoidossa

¢ Kkevyen liikenteen yhteyksien kehittdminen kaupunkialueella, kdvelyn ja pyorailyn
osuuden vahvistaminen liikkkumisessa

e puhtaan veden verkostot haja-asutusalueella peruskorjauksen tarpeessa

e nopeampi reagointi sisailmaongelmiin kaupungin kiinteistbissa

e nykyisen teollisen toiminnan sailyttdminen kilpailukykyisena ja tuottavana kovassa
kilpailussa

¢ maatalouden roolin sdilyminen entisessa laajuudessa ja tuotannon edelleen
kasvattaminen sekd maaseutuelinkeinojen kehittdminen uusien innovaatioiden
esimerkiksi biotalouden suuntaan

e kaupungin keskusta-alueen asumisen, palveluiden ja kaupan tarjonnan
sailyttaminen

Lausunnoista esille nousseet tarkeimméat asiat:

e kolmannen sektorin toiminnan vahvistaminen vanhustenhuollossa

e vammaisten tarpeet tulee ottaa huomioon kuntalaisten elinoloihin vaikuttavassa
suunnittelussa ja tehtyjen ratkaisujen toimeenpanossa

e TELMA-koulutuksen puuttuminen tulee huomioida

e toimenpiteiden lisdaminen lasten ja nuorten ylipainon vahentamiseksi
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matalankynnyksen harrastustoiminnan lisd&minen

8.ja 9. luokan huumeiden kayton vahentadminen

vuoropuhelun lisddminen kayttajien kanssa kouluruokailun suunnittelussa ja
toteutuksessa

liikenneverkkojen kunnon ja toimivuuden parantaminen

[&hiliikuntapaikkojen pitaminen auki ja toimintakuntoisina myos talvella koko
kaupungin alueella

juna- ja linja-autovuorojen sailyminen ja Pali-likenteen kehittaminen
erityislikunnan resurssien lisd&dminen

Seniorikortin kayton laajentaminen

jarjestdjen ja vapaaehtoisten toiminnan ja yhteistyon edelleen vahvistaminen
lisalmen nuorisoneuvoston roolin vahvistaminen

16
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OSA Il Suunnitelma kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisesta
(jaljella olevan valtuustokauden suunnittelu)

1. Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset

Kaupunkistrategia 2025 ja elinvoimaisuus

lisalmen kaupungin toiminta-ajatus

lisalmen kaupunki edistdd asukkaiden hyvinvointia seké lisalmen ja koko Yla-
Savon kilpailukykyé ja vetovoimaa tekemalla laajasti yhteisty6td menestyvan
elinkeinoelaman edellytysten luomiseksi, laadukkaiden palvelujen
turvaamiseksi ja kuntatalouden tasapainottamiseksi.

lisalmen kaupungin arvot

e Tasa-arvo ja oikeudenmukaisuus
e Avoimuus

o Edistyksellisyys

o Kestava kehitys

e Yhteisollisyys

lisalmi 2025 - " Positiivisuuden alkuldhteilla”

lisalmen kaupunki on monipuolinen teollisten vientiyritysten seka kaupan ja
palveluiden seutukaupunki. lisalmi on myds monipuolinen koulutuskaupunki,
joka on helppo saavuttaa. Arkielama lisalmessa on sujuvaa ja turvallista.
Kaupunki on viihtyisd asuinymparistd. lisalmelle on ominaista vahva historiaan
ja kulttuuriin perustuva identiteetti, jonka pohjalle tulevaisuus rakennetaan
modernia teknologiaa hyodyntden. Samoista lahteista pulppuaa iisalmelainen
sosiaalisuus ja valiton tekemisen meininki.

Kehittdmisen painopisteita 2014-2017

1. Kilpailukykyinen kaupunki ja elinkeinoelama

N

. Hyvinvoiva iisalmelainen
3. Osaava iisalmelainen

4. Nuoret tulevaisuuden tekijoéina

o1

. Hyvan ympariston ja laadukkaan asumisen lisalmi

(o2}

. Hyvien yhteyksien ja verkostojen lisalmi

\‘

. Terve kuntatalous, osaava henkilosto ja tehokkaasti toimiva konserni
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2. Suunnitelma hyvinvoinnin edistdmisesta jaljella olevalle
valtuustokaudella

Jaljella olevalla valtuustokaudella hyvinvointisuunnitelman keskeiset tavoitteet
on koostettu talousarvion strategisista tavoitteista seka lisatty joitakin terveytta

ja hyvinvointia lisd&via kehittamistavoitteita.

Hyvinvoiva iisalmelainen

Linjaukset

Indikaattori/mittari

Tavoite valtuustokauden loppuun

Liikunnallisen elaméantavan ja
terveyden edistaminen

Harrastaa hengastyttavaa
likuntaa vapaa-ajalla
korkeintaan 1 h viikossa, % 8.
ja 9. luokan oppilaista
(kouluterveyskysely 2013)

Sporttaritoiminnan
omatoimisen liikunnan
harrastamisen maara
ylakolulaisilla/vko

Tydmatkapyoréilyn ja kavelyn
edistdminen

- kavelijdiden ja pyorailijdiden
maaran kartoittaminen
suhteessa muihin
liikkumismuotoihin,
menetelmat maaran
kehittymisen seuraamiseksi
vuosittain.

30,0 % (vuonna 2013, 30,6)

ka 3,8 krt/vko

TyOmatkapyorailyn ja kavelyn markkinoiminen
seka siihen liittyvan asennekasvatuksen
lisédminen.

Laadukkaat kulttuuritoimen palvelut

kaikille lisalmelaisille

Kulttuuritarjonnan
monipuolisuus (h/vko):
Musiikki 21, Teatteri 31, Tanssi
0, Yleiskultt.14, Kuvataide 7,
Lastenkulttuuri 27

Jakauma pysyy tasaisena, lisataan tanssin
osuutta.

Monipuolinen harrastustoiminta

Jarjestdtoiminnassa olevien
alle 18-vuotiaiden maara

Koulujen kerhotoiminta
vahintaan entisella tasolla

Saanndllisten ohjattujen
likuntaryhmien maarat
aikuisvaestolle seka
erityisryhmille lisalmessa
(Ohjatun liikunnan kalenteri)

Liikunta-, nuoriso- ja

2800

32 hivko

130 ryh/vko

Lasten ja nuorten, elékeldisten seka
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kulttuurijarjestojen
toimintaedellytysten
turvaaminen

erityisryhmien kayttémaksujen seké toiminta-
avustusten sailyminen vuoden 2016 tasolla
Kulttuurissa n. 8 % lisdys vuoden 2015
tasosta.

Yhteisollisyyden ja
monikulttuurisuuden edistaminen

Maahanmuuttajien méara
kansalaisopistossa

70

Ennaltaehkaisy seka varhainen
puuttuminen lasten ja perheiden
ongelmiin

1 terveydenhoitaja/600 opp.
1 kuraattori/800 opp.
1 psykologi/1000 opp.

1 terveydenhoitaja/600 opp.
1 kuraattori/800 opp.
1 psykologi/1000 opp.

Tydllisyydenhoidon kokonaisvastuu

Keskimaarainen tydllistaminen
kaupungin omiin yksikéihin

Passiivisen
tydmarkkinatuensaajien
madaran pieneneminen

Monialaisen yhteispalvelun
asiakasmaara lisalmessa

Sailyy samalla tasolla kuin vuonna 2015

Seurataan vuositasolla ja osavuosittain
(pienenee)

Seurataan vuositasolla (vaikuttavuus)

Ikaihmisten hyvinvointi

Myytyjen seniorikorttien
maaréd/ uimahallin kayntikerrat

Ikéihmisten ja erityisryhmien
ohjattujen liikuntaryhmien
maéra kaupungin omana
toimintana

Kansalaisopiston
opiskelijoiden maara
ikdryhméssa 61 vuotta tai
enemman

450/17 000

25 ryh./vko

650

Nuoret tulevaisuuden tekijoina

Linjaukset

Indikaattori/mittari

Tavoite valtuustokauden loppuun

Syrjaytymisen ehkaiseminen

Terveellisten elamantapojen
edistdminen oppilaitosten ja kodin
yhteistyéna

Nuorisotakuusuunnitelman
toteutuminen

Etsivassa nuorisotydssa
ohjautuneiden/ asiakkuuteen
ohjautuneiden nuorten maara

Paastotodistuksen saaneet %
ikaluokasta

Ravitsemussuositusten
toteutuminen koulu- ja
paivakotiruokailussa

Nuorisotakuusuunnitelmassa olevien
tavoitteiden toteutuminen (erillinen raportti,
vuoden 2014 raportti liitteena 1)
Arvioidaan ja seurataan sanallisesti
(vaikuttavuus)

100 %

100 %
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Hyvan ympaériston ja laadukkaan asumisen lisalmi

Linjaukset

Indikaattori/mittari

Tavoite valtuustokauden loppuun

Virikkeellinen ja turvallinen
likkumisymparisté omatoimisen
likkumisen edistgjana

Liikuntapaikkojen opastuksen
ja turvallisuuden parantaminen

Investointiohjelman mukainen
likuntarakentaminen

Uimahallin kavijamaara

Opastuksen uusiminen,
turvallisuusvaatimukset Tukes:n suositusten
mukaisia

Kirkonsalmen koulun lahiliikuntapaikka,
kameravalvonnan lisédminen, Sankariniemen
urheilukentan kaytén lisddminen, tarkeimpien
ulkoilureittien pitaminen kayttajaturvallisena

162 000 / vuosi

Kulttuuriymparistojen kehittdminen

Kehittamissuunnitelmien
toteutuminen

Uusi kehittdmissuunnitelma
kaupunginhallituksen hyvéaksyttavaksi,
toimenpiteiden aloitus, esim. Koljonvirran
alueen kehittdmissuunnitelma.

Ydinkeskustan kehittdminen

Toteutuneet kaavat ja
toimenpiteet

Lisdantynyt tarjonta kerrosalaa
Toteutuneet hankkeet

Ydinkeskustan asemakaava valmistuu

Virranpuistohanke

Asemakaava valmis

Kunnallistekniikan rakentaminen ja tonttien
luovutus

Kylaalueiden elinvoimaisuuden
kehittéminen

- Kirman seudun osayleiskaavan
laatiminen

Yleiskaavan eteneminen

Kirmanseudun osayleiskaava valmis

Itsendisen asumisen malli/ tydryhmé&
yhdessa Yla-Savon SOTE:n kanssa

Toimenpiteet ikdihmisten
asumisolosuhteiden
kehittamiseksi

Ehdotuksia toimenpiteista ikaihmisten
asumisolosuhteiden kehittamiseksi

Rakenteellisiin ja taloteknisiin
sisailmaongelmiin reagoidaan
etsiméalla ratkaisut toimenpiteille

Toimenpiteet

Meijerikatu 1:n sisdilmatutkimukset,
Kirkonsalmen koulun korjaukset, toteutetaan
sisailmakorjauksia Kiireellisyysjarjestyksessa

Koulu- ja paivakotikiinteistéjen kunnon
ja toimivuuden parantaminen

Toimenpiteet,
Hankesuunnitelmat,
Rakentaminen,
Toteutus

Kangaslammin koulun laajennusosa valmis
Kirkonsalmen koulun 2. korjausvaihe valmis
Luma-keskus tilapalvelun hallintaan

Koulujen ja paivékotien pihojen
suunnittelu osana rakennushankkeita

Toteutuneet suunnitelmat ja
kohteet

Pihojen kokonaisvaltainen kunto- ja
toimivuustarkastelu

Jatevesijarjestelmien kunnostaminen
jatevesiasetusten mukaiseksi

Jatevesijarjestelmien
toimenpidelupien ja ilmoitusten
maara

50

Arkiliikkumista palvelevien
viheryhteyksien toteuttaminen

Toteutuneet kohteet ja km:t

Koivuniemen reitin rakentaminen 0,3 km
(turvaa Kilpijarven reitin)

Kevyenliikenteen yhteyksien
parantaminen kaupunkialueilla

Toteutetut parannukset

Ahmontie ja pienet peruskorjauskohteet

Seudullisen
likennejarjestelmasuunnitelman ja
aiesopimuksen toteutus

Aiesopimus, tavoitteiden
toteutuminen

Seudullinen toimenpideohjelma,
Tydmatkapyorailyn edistamisohjelma

Seudullisen seka kaupunkikohtaisen
liikenneturvallisuussuunnitelman
toteutus

Suunnitelman mukaisten
kohteiden toteutus

Ajohidasteet paivakoti Simpukan ldheisyyteen
ja Paloisvuorelle
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3. Hyvinvoinnin edistamista tukevat ohjelmat ja suunnitelmat

lisalmen kaupunkistrategia vuoteen 2025

lisalmen kaupungin palvelustrategia vuoteen 2015

Muut strategiat ja kehittdmisohjelmat

Yl&-Savon sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistoiminta-alueen
turvallisuussuunnitelma 2013-2016

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2017—2020 valmistuu vuoden 2016 aikana
Uusi varhaiskasvatussuunnitelma 2017—-2020 valmistuu vuonna 2017

lisalmen vammaispoliittinen ohjelma 2017-2020 valmistuu vuoden 2016 aikana
Ikaihmisten hyvinvointiohjelma 2017-2020 valmistuu vuoden 2016 aikana

Yl&-Savon kuntien yhteinen maahanmuuttajien kotouttamisohjelma

lisalmen nuorisotakuusuunnitelma 2016—2017

Tybmatkapyorailyn ja kdvelyn edistdmisohjelma

Lisaksi kaynnissa olevia hyvinvointia tukevia hankkeita ovat muun muassa:
¢ Yla-Savon Ohjaamo hanke

Etappi tydllistamishanke

Nuoret Duuniin tyéllistdmishanke

Linkki-koulunuorisoty6hanke

Ty6kuntoon hanke




LIITE 1 Nuorisotakuusuunnitelman raportti vuodelta 2014
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[ISALMESSA OLI TYONHAKIJANA

22

Kuukausi lisalmen Alle 20- | Alle 25- | Tyottdomat
tydttdbmyys % | vuotiaat | vuotiaat | vasta-
2014 (2013) (Ikm) (Ikm) valmistuneet
(tydvoima 25-29v.
10 346) (Ikm)
Tammikuu | 14,7 % (14.7) | 35 204 12
Helmikuu | 14,3 % (14,5) | 33 197 10
Maaliskuu | 13,7 % (14.2) | 28 180 10
Huhtikuu 13,1% (13,5) | 33 174 9
Toukokuu | 12,1% (11.6) | 50 188 13
Kesékuu 13,2% (12,9) | 70 227 18
Heindkuu | 13,7 % (13.1) | 65 237 18
Elokuu 13,0% (12,6) | 63 218 8
Syyskuu 12,8 % (13,0) | 55 190 10
Lokakuu 13,4 % (14,6) 53 190 11
Marraskuu | 14,3%(14,2) | 44 196 12
Joulukuu 17.0% (16.1) | 62 264 14

NUORISOTAKUUN PIIRIIN KUULUVIA

15-29 —vuotiaita oli lisalmessa vuonna 2013 yh-
teensd 3788. Heistd 15-25 -vuotiaita oli 2538 ja
25-29-vuotiaita 1250.

NUORISOTAKUULLA NUORILLE
koulutusta, ty6td ja kuntouttavia palveluita

NUORISOTAKUUN TAVOITTEISIIN
paastaan yhteistyolla, laadukkailla palveluilla ja
ohjauksella ja seka riittavilla resursseilla.

(Lahde: ELY-keskus, Pohjois-Savon TE-toimisto; TEM, tyonvalitystilasto )

NUORISOTAKUU TOTEUTUI (= nuoren ty0ttomyys paattyi ennen 3 kuukautta; ns. virtaluku)

Nuoret Vastavalmistuneet [Nuoret astavalmistuneet [Nuoret astavalmistuneet

tyonhakijat | 25-29 v. tyonhakijat  [25-29 v. tyonhakijat 25-29 v.

alle 25-v % % % % Db %

[ISALMI [ISALMI POHJOIS-SAVO [POHIJOIS-SAVO KOKO MAA KOKO MAA
Tammikuu | 70,4 44 4 81,6 82,3 69,5 64,7
Helmikuu 67,3 40,0 77,1 86,7 68,7 59,2
Maaliskuu | 88,3 100 82,8 83,2 67,9 52,8
Huhtikuu 77,2 100 80,7 85,9 69,5 59,5
Toukokuu | 83,3 100 71,7 91,7 67,6 65,6
Kesakuu 87,5 100 84,7 92,2 69,1 72,0
Heinakuu 76,5 71,4 79,3 87,5 63,1 67,5
Elokuu 89,0 90,0 78,8 89,4 64,3 55,9
Syyskuu 84,9 93,3 87,2 86,6 71.1 54,1
Lokakuu 86,7 50,0 82,5 80,9
Marraskuu | 78,8 100 78,1 72,1 70,3 60,3
Joulukuu 63,4 71,4 74,3 82,1

(Lahde: TEM; Tyonvalitystilasto)

SOSIAALITOIMEN
Vuonna 2014 kuntouttavassa tydtoiminnassa oli kaikkiaan 90 nuorta, joista 40 tuli ensimmaisté kertaa toimintaan
vuoden aikana. Kuntouttavassa tyétoiminnassa olevista nuorista osa on mukana nuorten tyopajoilla. Sosiaalitydssa on
vuoden 2014 aikana alkanut nuorten asioita hoitaa sosiaalitydntekijan ja ohjaajan muodostama tyopari. Nuoria on

ollut asiakkaana n. 240-300.




N
n[lisalmi

g @ldmdn peruspilarit paikallaan
s R
gl

Yla-Savon tydvoiman palvelukeskuksen palveluissa nuorten asiakkaiden osuus vuonna 2014 oli 57 % kaikista TYP:n
asiakkaista. Nuoria asiakkaita vuonna 2014 TYP:ssa oli yhteensa 61, joista uusia asiakkaita 15. (Lahde: Yl&-Savon SOTE
kuntayhtyma/ aikuissosiaalitydn esimies)

[ISALMEN NUORISON TUKI ry:n (INTRY ry:n) TYO- JA STARTTIPAJOILLA
lisalmen Nuorison Tuki ry:n toiminnassa oli vuonna 2014 mukana yhteensé 174 alle 29-vuotiasta nuorta. Nuoret
osallistuivat erimittaisille jaksoille tydpajalla seké starttivalmennuksessa. lisalmen Nuorison Tuki ry:n toiminnassa oli
mukana nuoria mm. kuntouttavassa tydtoiminnassa, tyokokeilussa, kesatdissa ja siviilipalvelusta suorittamassa seké
oppisopimuksella ja erimittaisilla harjoittelujaksoilla toisen asteen oppilaitoksista. lisalmen Nuorison Tuki ry:n
asumistoiminnassa oli mukana 18 alle 29-vuotiasta nuorta. Myds Aurora tydhénvalmennuksessa on mukana nuoria.
Taman lisaksi INTRY tavoittaa suuren joukon lisalmelaisia Yl&-Savolaisia nuoria mm. eri tapahtumien kautta.
Asumistoiminta, etsiva tyo ja starttivalmennus seka pajatoiminnat toimivatkin tiiviina palvelukokonaisuutena. Nuorelle
voidaan néin tarjota kokonaisvaltainen tuki, ottaen huomioon kunkin nuoren yksiléllinen lahtokohta ja tarpeet.
Vuonna 2014 lisalmen Nuorison tuki ry aloitti kehityskumppanuuden Joensuun Nuorisoverstaan kanssa ja on mukana
my®ds TPY:n tiedonhallinnan kehittdmistydssa, johon kuuluu mm. sosiaalisen vahvistamisen palveluiden laadullisten
vaikutusten arviointimittariston kehittdminen ja pilotointi. (Lahde: lisalmen Nuorison Tuki ry)

YLA-SAVON TOIMI-s&itio
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TOIMI-saation tyopajoilla oli vuonna 2014 eripituisilla jaksoilla 170 alle 30-vuotiasta. Nuoret osallistuivat mm.
tuettuun tyétoimintaan, kuntouttavaan tydtoimintaan, tydkokeiluun ja tydhénvalmennukseen. Eniten lisaantyi
edelliseen vuoteen verrattuna keséatyontekijoiden ja opiskelijoiden mééara: yli kolmekymmenté nuorta tydskenteli
kesatyontekijoina, 24 toisen asteen opiskelijaa oli tydssdoppimassa ja kuusi TET-jaksolla. (Lahde: Yla-Savon Toimi-s&étic)

ETSIVA NUORISOTYO

oli yhteydessa vuoden 2014 aikana 138 nuoreen ja yhteydenotto johti asiakkuuteen 79 nuoren kohdalla.

Eniten nuoria ohjautui etsivdan nuorisoty6hdn lahinn toisen asteen ammatillisten oppilaitosten ja sosiaalitoimen
kautta. Suurinta osaa nuorista ohjattiin toimeentuloon ja asumiseen liittyvissa asioissa seké tuettiin opintojen
jatkamista. (Lahde: lisalmen Nuorison Tuki ry).

TOISEN ASTEEN OPINNOSTA ERONNEET JA KESKEYTTANEET

iisalmelaiset alle 29-vuotiaat opiskelijat, opiskelijaméaéara laskentapaivan tilanteen 20.9. mukaan; muut tilanne 30.9.

Oppilaitos Opiskelijaméaara, Eronneet Keskeyttaneet **) | Eronneet ja
joista iisalmelaisia iisalmelaiset / iisalmelaiset keskeyttaneet,
joista negatiivisia | opiskelijat joille tehty jatko-
*) suunnitelma
lisalmen lyseo 292/ 262 3/0 0 3
Yl&-Savon 1147 /350 11/3 1 1 (iisalmelaiset)
Ammattiopisto
Savon ammatti- ja 356/ 190 4/1 3 6
aikuisopisto, lisalmen (perustutkintoa
toimipiste opiskelevat)
Oppisopimuskoulutus 119 /49
Nuorten Aikuisten Oppilaitosmuotoinen 2/0
Osaamisohjelma NAO koulutus 41 /13
Oppisopimuskoulutus
4/2 1/0

(Lahde: Toisen asteen oppilaitokset)

*) opiskelija ei ole siirtynyt opiskelemaan toiseen oppilaitokseen tai tydeldamaan
**) perustellusta syysté (esim. sairaus- tai ditiysloma) maaraaikaisesti opintonsa keskeyttanyt

Nuorisotakuusuunnitelmaan kirjatut yhteiset tavoitteet ja toimenpiteet on raportoitu toteumaosiotaulukossa.
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NUORISOTAKUUN TOTEUTTAMISEN JA EDISTAMISEN

ONNISTUMISET:

uuden lukiokympin kdynnistyminen syksylla

koulusosionomitoiminnan kaynnistyminen, (kouluina Kauppis-Heikki, Kangaslampi ja Kirkonsalmi),
ylakoulujen koulusosionomin vakinaistamiseen méaararaha koulutoimen budjettiin 2015

rahoitus opetusministeriolta kolmannen etsivan nuorisotyontekijan palkkaamiseksi/ lisalmen Nuorison Tuki
ry

Toimi-séatiossa lisaantyi nuorten kesatyontekijoiden maara

SAKKY: Yhteistyd SAKKYn seka nuorisopalvelujen, etsivan nuorisoty®n ja muiden toimijoiden kanssa toimii
hyvin.

YSAO: Opiskelijat ovat pysyneet oppilaitoksen kirjoilla aika hyvin. Uutena v. 2015 aloitti opiskeluhuollon
ohjaaja.

LYSEO: Nuorten (17-25v) maahanmuuttajien perusopetuksen valmistava opetus kaynnistyi lisalmen lyseolla
22.9.2014. Mukana on kuusi maahanmuuttajanuorta, joiden opiskelu keskittyy nyt alussa suomen kieleen.
Opiskelijat ovat lisalmesta ja Lapinlahdelta.

TE-toimisto: Nuorten mydnteinen suhtautuminen tarjolla oleviin palveluihin koulutukseen ja tydelamaan.
Sosiaalityd: Nuorten palveluihin on kohdistettu aikuissosiaalitydssé yhden sosiaalitydntekijan ja ohjaajan
tydpanos vuoden 2014 aikana. Osa nuorista asioi perhepalveluissa ja Tyévoiman palvelukeskuksessa.

HUOLENAIHEET:

nuorten kesatydpaikat vahentyneet viime kesaan verrattuna (lomautukset ja irtisanomiset yms. ovat
vahenténeet nuorten kesatyotuella tyodllistymista)

onko kaikista eronneista ja keskeytténeistd tehty ilmoitus etsivaan nuorisotyéhon

etsivassa nuorisotydssa korostunut nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluiden tavoitettavuus
/riittdmattomyys

SAKKY: Huoli “kadonneista” nuorista, joita kukaan toimija ei tavoita.

YSAO: Nuoret, jotka jadvéat pois opinnoista eikd heihin saa yhteyttd monista yrityksista ja etsiville
ilmoittamisesta huolimatta. He jadvat vain "neljan seinén sisélle”. Kenella on vastuu naista nuorista, vai
annetaanko heidan syrjaytya?

Poliisi: ennaltaehkéisevien toimintaresurssien vahentyminen poliisilla

TE-toimiston nuoriin kohdentuvien resurssien vaheneminen vuoteen 2014 verrattuna

Nuorten asiakkaiden osuus sosiaalitydssa on huolestuttavan suuri. Sosiaalityén nuorista asiakkaista osalla on
rankkaa huumeiden kayttda, johon on yhdistynyt laajat elamanhallinnan ongelmat. Palvelujen jarjestaminen
talle ryhmalle on vaikeaa.

TOIMENPIDE-EHDOTUKSET:

nuorten kesatydtoiminnan kehittdminen: v. 2015 TA-esityksessa huomioitu lissméararaha nuorten
kesatyotoimintaan, jotta tydnantajille maksettavan tuen suuruutta voidaan nostaa, tiiviimpi yhteisty®
yrityseldman kanssa

verkostojen tiivistdminen: mm. nuorten ohjaaminen etsivaan nuorisotythén entista jarjestelmallisemmin,
tiedottaminen omassa organisaatiossa ja etsivan nuorisotyén mukaanotto yhteistydhon

toimintamallin kehittdminen “kadonneiden” opiskelijoiden osalta -> yhteistyon tehostaminen ja tiivistdminen
entisestaan

Raporttipohja on tuotettu Uraohjaamo-hankkeessa (ESR), 2014



